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1.06mue nosnoxeHus.

[IxonbHel Mysed sBmsAercs ogHOd ©3 (GOPM  JONONHUTENBHOTO
00pa3oBaHHs B YCIOBUSX O0Opa3OBATENBHOrO yYpeXAEHHs, pa3BHBaIOLIeil
COTBOPYECTBO, AKTHBHOCTB, CaMOEATENBHOCTh YYaIIHMXCA B mpouecce cbopa,
ucclefioBaHus, 00paboTKM, OQOPMIEHHS M [pOMAraHisl MaTepHalioB —
HCTOYHHKOB IO MCTOPHUH NPHPOALI U OOLIECTBA, MMEIOMUX BOCHUTATENBLHYIO U
HayYHO-ITO3HABATENbHYIO IEHHOCTb.

Ilo cBoeMy mnpodumo MKONLHEIE My3eH MOTYT OBITh HCTOPHYECKUMH,
MEMOPUATIEHBIMH, KpaeBEIYECKUMH,  XYJIOXKECTBEHHBIMH, €CTECTBEHHO-
HCTOPHYECKUMH U TEXHUYECKUMHU. B OTAENBHEIX Cllydasx My3ed H36HpaioT 6olee
y3kui mpoduib (HarpuMep, apXeoNOTHYecKHit), a TakKe MOIYyT OBITH
KOMIUIEKCHBIMH, T.€. BEAyLIMMHU paboTy IO pa3HBIM HalpaBIECHUIM.

Illnpokoe pacnpocTpaHeHHe MOMYyYMIM B bBenropome Mysen GoeBoii u
TPYNOBO# ClaBbl, KpaeBEAYECKHE My3€eH, My3eHd HCTOPHH, LIKOJI, MUKPOPaHOHOB.
2.1lesqu 1 3aga4H.

IIxonbHBI My3e# NpusBaH cIoco6CTBOBaTh (HOPMHUPOBAHMIO ¥ YYALTUXCA
rpaXX1aHCKO-NATPHOTUIECKHX Ka4eCTB, PACHIMPEHUIO KPYro3opa M BOCIHUTAHHIO
MIO3HABATE/IbHBIX HHTEPECOB M  CNOCOOHOCTEH, OBJAJEHHIO  yYalHMHUCS
NpPaKTUYECKUMH HaBBIKAMH IIOMCKOBOM, HCCIIE€HOBATENBCKON JeSATENbHOCTH,
CIy)XHTh LIESIM COBEpIICHCTBOBaHMs 00pa3oBaTENBHOIO IMPOLECCa CPENCTBAMHU
JOTIOJIHUTENILHOTO 00pa3oBaHu.
3.0pranuszauus myses.

OtkpbiTHe My3es oQopMmiseTcs H3JaHUEM NPHKa3a pPYKOBOMHMTEIS
00pa3’oBaTENbHONO YUPEXJIEHHS IO NpPEACTaBICHHIO HWHHUHATHBHON paboueil
[PYyIIIEL.

Ilonoxenue O MAHHOM KOHKPETHOM My3ee YTBEPKAAETCS OKPYXKHBIM
ynpaBieHHeM OOpasoBaHHs Ui OKPY)XHOTO YPOBHS M aJIMHHMCTpaLHeil
ynpaBieHus oOpa3oBanus benropoackoro paloHa s y4pexmeHmi paifoHHOro
MOAYUHEHHS.

My3sen opraHusyloTcs B 00pa3oBaTENBHBIX YUYPEXKAEHHUSX HA OCHOBE
CHCTEMAaTHYECKOH paGOTH! IOCTOSHHOTO aKTHBA YJaLIMXCsl, BOCIIATAHHUKOB H TIPH
HaIM4YuK GOHAA NOMTHHHEIX MAaTepHaJIOB, COOTBETCTBYIOMMX MPODUIIO My3es, a
Tak)ke HEOOXOAMMBIX NMOMELIEHHH B 060pynoBaHUs, 0GECIIEYMBAIOIINX XPaHEHHE
1 I0Ka3 COOpaHHBIX KOJUIEKIHiA.






Музей является составляющей школьного организма, неотъемлемым звеном единого образовательного процесса. Он призван обеспечить дополнительное краеведческое образование, гражданско-патриотическое воспитание учащихся. В этих целях для эффективного функционирования музея в штатное расписание образовательного учреждения рекомендуется дополнительно внести 1 ставку специалиста со специализацией.


1.Музейная педагогика: организация детского музейного актива, поисково-исследовательская, экскурсионно-просветительская работа с детьми и взрослыми, взаимодействие с государственными музеями, педагогической, родительской, ветеранской общественностью.


2.Материально-техническое обеспечение текущей деятельности музея: работа с фондами (в частности, по обеспечению их сохранности), оформление экспозиций, учёт посещаемости и экскурсионной работы в музее, оснащение техническими средствами, ведение инвентарной книги.


Инвентарная книга пронумеровывается, прошивается и вносится в номенклатуру школы под соответствующим номером.


Школьный музей решением исполнительных органов может быть представлен к званию «народный музей». Работа такого музея наряду с данным Положением регламентируется «Положением о народном музее».


4.Содержание и оформление работы.


Свою работу музей образовательного учреждения (школьный музей) осуществляет в тесной связи с решением образовательных и воспитательных задач, в органическом единстве с организацией воспитывающей деятельности и дополнительным образованием детей, проводимой школой совместно с детскими и юношескими организациями, объединениями.


В зависимости от профиля музея и плана работы (программы деятельности) постоянный актив музея:

-пополняет фонды музея путём организации походов, экспедиций, исследований учащихся, воспитанников, налаживания переписки и личных контактов с различными организациями и лицами, устанавливает связи с другими музеями;

-проводит сбор необходимых материалов на основании предварительного изучения литературы и других источников по соответствующей тематике;

-изучает собранный материал и обеспечивает его учёт и хранение;

-осуществляет создание экспозиций, стационарных и передвижных выставок;

-проводит экскурсии для учащихся, родителей, работников шефствующих предприятий, учреждений, колхозов совхозов;

-оказывает содействие учителям в использовании музейных материалов в учебном процессе;

-принимает активное участие в выполнении соответствующих профилю музея заданий организаций, ведомств, государственных музеев, военных комиссариатов.


В целях улучшения организации работы постоянного актива в музее могут создаваться секции (отделы, группы). Их число, состав и функции устанавливаются общим собранием музея.


5.Учёт и хранение фондов.


Весь собранный материал составляет фонд музея и учитывается в инвентарной книге, заверенной руководителем учреждения.


Фонды музея делятся на основной (подлинные памятники) и вспомогательный, создаваемый в процессе работы над экспозицией (схемы, диаграммы, макеты, фотокопии).


Подлинные памятники, находящиеся в ведении школьного музея, подлежат включению в состав музейного Фонда Российской Федерации и учитываются в инвентарной книге одного из музеев Белгорода соответствующего профиля.


Школьные музеи обязаны ежегодно извещать государственный музей о всех поступивших подлинных памятниках.


Материалы, представляющие первостепенную историческую ценность, должны быть переданы на хранение в соответствующий музей,  который взамен подлинника должен изготовить школьному музею копию, выдать документы, фиксирующие ценность представляемого материала. Акт передачи является своеобразной положительной оценкой деятельности школьного музея.


В случае прекращения деятельности школьного музея все подлинные материалы должны быть переданы в государственный музей.

         6.Руководство работой музея.


Музей организует свою работу на основе самоуправления. Работу музея направляет совет музея, избираемый общим собранием актива музея.


Совет музея разрабатывает планы работы; организует встречи учащихся с ветеранами войны и труда, передовиками промышленного и сельского хозяйства, деятелями науки, культуры, искусства; осуществляет подготовку экскурсоводов, лекторов и другую учёбу актива.


Направляет и осуществляет педагогическое руководство школьного музея и его совета заместитель директора образовательного учреждения по воспитанию и дополнительному образованию.


В помощь музею могут создаваться советы содействия школьному музею.


В совет содействия входят учителя, преподаватели государственных музеев, шефских организаций, родители. Совет содействия оказывает помощь учащимся – активистам школьного музея в работе, а также способствует установлению связей с научными учреждениями, государственными музеями, с другими школьными музеями Белгородского района.

Положение составил____________________________
