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1. Внести дополнения в  РАЗДЕЛ  2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ   

в Модуль 2.13  «Профилактика и безопасность» следующую 

информацию: 

-формирование у обучающихся устойчивого психо-эмоционального 

состояния, умения справляться с стрессовыми факторами, осознание 

возможности выхода из кризисной ситуации. 

- сопровождение детей ветеранов (участников) СВО. 

 

2. Дополнить   РАЗДЕЛ  2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ   

Модулем 2.19 «Трудовое воспитание» 

Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в Школе 

предусматривает: 

- воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям; 

- формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребности 

трудиться, добросовестного, ответственного и творческого отношения к 

разным видам трудовой деятельности, включая обучение и выполнение 

домашних обязанностей; 

- развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, 

мобилизуя необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия 

своих действий; 

- содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к 

социально-значимой деятельности для осмысленного выбора профессии. 

Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы 

воспитательной деятельности: 

1. Учебный труд: 

2. Умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам 

и модулям, занятиях внеурочной деятельности; 

3. Физический труд на учебных занятиях по технологии. 

 Общественно-полезный труд: 

1. Шефство над младшими; 

2. Шефство над ветеранами войны и труда, престарелыми людьми; 

благоустройство класса, школы, города; 

3. Шефство над историческими памятниками; экологические 

субботники, акции; 

акция «Чистая школа» (раз в четверть). 

         Производительный труд: 

- трудовые отряды в летний период: разбивка, прополка, полив клумб; 

помощь в уборке школы после ремонта; 

- плетение маскировочных сетей для участников СВО; 

- изготовление элементов для тематического оформления классных 



кабинетов, коридоров, рекреаций, окон к различным праздничным и 

памятным датам. 

Самообслуживающий труд: 

- самообслуживание; 

- подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на 

рабочем месте; дежурство в классном (учебном) кабинете. 
 


